
議案第６号

　令和６年度木古内町介護保険事業特別会計補正予算（第３号）は、次に定め

るところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 　歳入歳出予算の総額から、歳入歳出それぞれ  2,162千円を減額し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ  770,921千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。

令和６年１２月１２日提出

木古内町長　鈴　木　慎　也

令和６年度木古内町介護保険事業特別会計補正予算（第３号）

（介護保　1）



 歳　　入

 7 繰 入 金  125,873 △2,162 123,711

    1 一般会計繰入金 124,940 △2,162 122,778

773,083 △2,162 770,921歳　　　入　　　合　　　計

第　１　表   歳 入 歳 出 予 算 補 正
（単位：千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計
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 歳　　出

 1 総 務 費  38,132 △26 38,106

    1 総 務 管 理 費 29,502 △26 29,476

 3 地域支援事業費  42,554 △2,136 40,418

    1 地域支援事業費 42,554 △2,136 40,418

773,083 △2,162 770,921歳　　　出　　　合　　　計

（単位：千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計
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 （歳　入）

 6 繰 入 金 125,873 △2,162 123,711

773,083 △2,162 770,921歳　入　合　計

令和６年度木古内町介護保険事業特別会計歳入歳出補正予算事項別明細書

 １　総　括

    （単位：千円）

款 補正前の額 補　正　額 計
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 （歳　出）

 1 総 務 費 38,132 △26 38,106 0 0 0 △26

 3 地 域 支 援 事 業 費 42,554 △2,136 40,418 0 0 0 △2,136

773,083 △2,162 770,921 0 0 0 △2,162

その他
一般財源

歳　出　合　計

（単位：千円）

款 補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳

特定財源

国道支出金 地方債
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２　歳　入

6  款  繰入金    1  項  一般会計繰入金 （単位：千円）

4

1

節
説　　　　　　　　　　明

区分 金額

事務費繰入金      △2,162 事務費繰入金

目 補 正 前 の 額 補 正 額 計

そ の 他 一 般 会 計 繰 入 金 28,195 △2,162 26,033
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３　歳　　出

1  款  総務費    1  項  総務管理費 （単位：千円）

国道支出金 地方債 その他

1 29,476 △26

1 会計年度任用職員報酬

2 職員

3 扶養手当 △180

住居手当 234

通勤手当 △51

時間外勤務手当 △15

期末手当 △50

勤勉手当 △33

寒冷地手当 △8

4 社会保険料 18

共済組合負担金 9

○ 退職手当組合負担金 △21

共済費 6

給料 △300

職員手当等 △103

一 般 管 理 費 29,502 △26

節
説　　　　　　　　　　明

区分 金額

目 補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳

特定財源
一般財源

報酬 371
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3  款  地域支援事業費    1  項  地域支援事業費 （単位：千円）

国道支出金 地方債 その他

1 21,617 △1,637

2 職員

3 時間外勤務手当 △45

期末手当 △164

勤勉手当 △132

寒冷地手当 10

4 共済組合負担金 △333

退職手当組合負担金 △62

北海道市町村職員福祉協会負担金 △1

○ 公務災害補償基金負担金 △1

3  款  地域支援事業費    1  項  地域支援事業費 （単位：千円）

国道支出金 地方債 その他

2 18,801 △499

2 職員

3 扶養手当 180

住居手当 △234

時間外勤務手当 △16

児童手当 40

期末手当 △19

勤勉手当 △12

寒冷地手当 61

4 共済組合負担金 △154

退職手当組合負担金 △22

○ 北海道市町村職員福祉協会負担金 △1

共済費 △177

給料 △322

職員手当等

包括的支援事業 19,300 △499

・ 任 意 事 業 費

節
説　　　　　　　　　　明

区分 金額

目 補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳

特定財源
一般財源

共済費 △397

給料 △909

職員手当等 △331

介護予防・生活 23,254 △1,637

支 援 サ ー ビ ス

事 業 費

節
説　　　　　　　　　　明

区分 金額

目 補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳

特定財源
一般財源

（介護保　8）



588
期末勤勉手当支給率
引き上げ等による

そ の 他 の 増 減 分 △ 1,022 異動等による増減分

そ の 他 の 増 減 分

人事院勧告給与改定等に
よる

△ 1,957 異動等による増減分

職 員 手 当 △ 434 給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分
人事院勧告給与改定等に
よる

706 給料表引き上げによる

昇 給 に 伴 う 増 減 分 △ 280

給 料 △ 1,531 給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

区 分
増 減 額
（ 千 円 ）

増 減 事 由 別 内 訳 （ 千 円 ） 説 明 備 考

0 △ 434△ 76 0

11,850

増 減 0 40

0 0補 正 前 234 0 1,216

0 11,4161,140 0

（千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 234 40

区 分
住 居 手 当 児 童 手 当

時 間 外
勤 務 手 当

管 理 職 員
特別勤務手当

日 直 手 当 計

（千円） （千円）

0 △ 51△ 177 63増 減 0 △ 233

0 994,451 350

48

補 正 前 180 5,320

413 05,087 4,274

管理職手当 通 勤 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職員手当の

内　　　訳

区 分
扶 養 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 寒冷地手当

補 正 後 180

568 △ 2,162
0

1,531 △ 434 △ 1,594 △

9,682 48,761
6

11,850

増 減
（ ）

371 △

24,305補 正 前 39,079

46,599
※退職手当
組合清算負
担金43,899
千円は含ま
ない

6

（ ）
2,924

11,416 37,485 9,114補 正 後
（ ）

3,295 22,774

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

備 考報 酬 給 料 職員手当 計

（千円）

給　与　費　明　細　書　補　正

　２.　一　　般　　職　

　（１）　総　　　括

区 分
職 員 数

給 与 費
共 済 費 合 計

（
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（３）　給料及び職員手当の状況

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（　）内は、再任用職員の標準的な支給率

　オ　　期末手当、勤勉手当

区 分

支 給 期 別 支 給 率

支給率計
職務上の段階、職務の

備考６月 12月

級等による加算措置

補 正 前
1.175 1.175 2.350

有

（月分） （月分） （月分）

補 正 後
1.175

有
2.250 2.350 4.600

1.225 2.400

2.250 2.250 4.500

国 の 制 度
1.175 1.225 2.400

有
2.250 2.350 4.600
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